Pole Prévention-Promotion de la santé

FICHE PROJET 2019

@ Agence Régionale de Sant ET EXPRESSION BUDGETAIRE

Auvergne-Rhone-Alpes
Date :

Intitulé

Structure :

Rédacteur :

Partenaires associés au
promoteur

Adresse / Coordonnées

Contact (représentant légal)

Déclinaison du plan maladies neuro-dégénératives 2014-2019 (mesure 5 : développer
Domaine d'intervention I'éducation thérapeutique (ETP) dans le cadre des recommandations de la Haute Autorité
de santé (HAS), en prenant en compte les besoins du patient et ceux de ses proches).

Demande initiale / besoin
exprimé

Contexte / rappel de
I'existant




Territoire et milieu
d'intervention

Population cible et critéres
(ou motivations) d'inclusion

Formation a I'ETP
(NOM/prénom, catégorie
professionnelle des
personnes déja formées et a
former)

Objectifs poursuivis et gains
attendus

Description des actions
envisagées (démarche
éducative)

Acteurs / partenaires
impliqués et ressources
mobilisées




Freins / Contraintes

Intérét pour les bénéficiaires




Budget prévisionnel 2019 / programme ou activité d'ETP

Montant * Montant
CHARGES PRODUITS
Charges direct es Ressources directes
60 — Achat 70 — Vente de produits finis,

prestations de services,
marchandises

Prestations de services

Achats matiéres et fournitures 74- Subventions d’exploitation  *

Autres fournitures Agence Régionale de Santé

61 - Services extérieurs

Locations Etat: (précisez le(s) ministére(s)
sollicité(s)

Entretien et réparation -

Assurance -

Documentation Région(s):

62 - Autres services extérieurs Département(s):

Rémunérations intermédiaires et

honoraires

Publicité, publication - Intercommunalité (s) : EPCFP

Déplacements, missions Commune(s):

Services bancaires, autres -

63 - Impdts et taxes Organismes sociaux (a détailler):

Impéts et taxes sur rémunération, -

Autres impéts et taxes -

64- Charges de personnel Fonds européens

Rémunération des personnels L'agence de services et de
paiement (ex-CNASEA -emplois
aidés)

Charges sociales Autres établissements publics

Autres charges de personnel - Aides privées

65- Autres charges de gestion courante 75 - Autres produits de gestion
courante

66- Charges financieres Dont cotisations, dons manuels ou
legs

67- Charges exceptionnelles 76 - Produits financiers

68- Dotation aux amortissements 78 — Reprises sur

amortissements et provisions

CHARGES INDIRECTES

Charges fixes de fonctionnement

Frais financiers

Autres

Total des produits
Total des charges

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES”

86- Emplois des contributions 87 - Contributions volon taires en
volontaires en nature nature
Secours en nature Bénévolat
Mise a disposition gratuite de biens et Prestations en nature
prestations
Personnel bénévole Dons en nature
TOTAL TOTAL
La subventionde ... .............. €représente ........coeeiieiann. % du total des produits:

(montant attribué/total des produits)X100

! Ne pas indiquer les centimes d’euros.

2 attention du demandeur est appelée sur le fatlgs indications sur les financements demandgé®sualautres financeurs publics valent déclaragiomn
I'honneur et tiennent lieu de justificatifs. Aucdncument complémentaire ne sera susceptible diétrendé si cette partie est
complétée en indiquant les autres services etatligs sollicitées.

3 Catégories d'établissements publics de coopération infercommunale (EPCI) & fiscalité propre : communautés de communes ;
communauté d'agglomération ; communauté urbaine.

4Le plan comptable des associations issu du réglement CRC n°99-01, prévoit & minima une information (quantitative ou, & défaut
qualitative) dans I'annexe et une possibilité d'inscription en comptabilité mais en engagements ‘’hors bilan'’ et “'au pied’’ du
compte de résultat.




