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Rappel : déroulement de ’etude

Phase 2

Phase 3

Phase 4

s
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Etape préparatoire : définition de |la
méthodologie de la démarche et remise d’outils.

Diagnostic : réalisation de l’analyse des sites, de
la cartographie et accompagnement
méthodologique.

Accompagnement a |’élaboration d’un plan
d’actions.

Réalisation d’un tableau de bord de suivi et
d’évaluation.
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Perimetre de |’étude

CENTRE HOSPITALIER
EORGES

@
DE NIORT RENON

ENTREE PIETONS o2 [ummr i
Avenue St-Jean d'Angély S Ssiean

- Hopital Général.

- Sites de la rue de Goise.

- Blanchisserie.

- Institut de formations en Soins Infirmiers (IFSI) oy s
450 étudiants. i\
s e , = fe-= -
Toutes les personnes amenées a fréquenter [’un T = g
des sites du Centre Hospitalier sont 1 O

ENTREES
PIETONS

concernées par la démarche :

- les salariés 7P

URGENCES
‘ﬁ Maternité = Gynécologie
(jour & nuit)

- les professionnels de la santé,

ENTREE des Routs
- les visiteurs et patients, URGENCES
ENTREE
— les usagers, grand public et professionnels, PRINCIPALE

3= S0ine da Sults = Units Qériaviaun 17 -EARAD. "L Grand Chere

SmSarvice ous Urgenees. 23 Paychogarisine s Hoasialaticn  tenps et
21 aCheselbes

7Pl Ferens Whre Enfart

- les fournisseurs et/ou entreprises

e p—

Comsibaton
25= Unid Wotds de Oaratrie (U
20U Papeianben pou Advbescents
2 Lo Trarmpli,

- les étudiants et stagiaires de UIFSI,

- les intervenants extérieurs,

- les transports internes du centre hospitalier, ... Source carte : www.ch-niort.fr/

f
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Environnement du site principal et conditions de fonctionnement

7 - » -
PDE du Centre Hospitalier de Niort s s sown ampoes PARKING ANCRE DONNIN Exterson 213 Plocss. __ FF5128
Accés piétonniers et en voiture e ' T 4w

SITE DE =
L'ANCIEN HOPITALn 1\ {

=P Accés exclusivement piétons |

=P Accés piétons et voitures
= Portails d’acces

SITE "NOUVEL HOPITAL'

00’
s 100 pk

Source : Plan de stationnement n°2254/A du CHU de Niort

Conception et réalisation : MTI Conseil - Juillet 2013
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7 entrées pour véhicules

motorisés, piétons ou vélos.

3

entrées exclusivement

piétonnes.

Au total sur le site principal

de

’hépital,

2000 places dont :

Q
Q

1 300 en acces libre

620 réservées aux

agents et accessibles
par badge.
90 réservées aux

médecins et accessibles

par badge.
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Tableaux du nombre de véhicules entrant par les différentes entrées de I'h6pital en 2012

Entrée Principale Hopital

Entrée rue du clos de I'hospice

Entrée UCPA

LUNDI 2713 LUNDI 315 LUNDI 370
MARDI 2745 MARDI 432 MARDI 358
MERCREDI 2615 MERCREDI 391 MERCREDI 367
JEUDI 2723 JEUDI 404 JEUDI 392
VENDREDI 2609 VENDREDI 379 VENDREDI 352
SAMEDI 1176 SAMEDI 47 SAMEDI 0
DIMANCHE 989 DIMANCHE 39 DIMANCHE 0
total semaine 15570 total semaine 2007 total semaine 1839
Entrée Rue Cervolet Entrée Rue Navailles Livraisons Entrée Rue Navailles PSY
LUNDI 444 LUNDI 200 LUNDI 604
MARDI 535 MARDI 271 MARDI 725
MERCREDI 386 MERCREDI 200 MERCREDI 619
JEUDI 231 JEUDI 215 JEUDI 625
VENDREDI 224 VENDREDI 199 VENDREDI 584
SAMEDI 0 SAMEDI 0 SAMEDI 264
DIMANCHE 0 DIMANCHE 0 DIMANCHE 240
total semaine 1820 total semaine 1085 total semaine 3661
soit un total de véhicules
entrant dans I'hopital sur 26000
une semaine de

(
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Le CHN est desservi par 5 arréts de transports urbains.

Les TER :

Gare a proximité du CHN.

Dessertes TER vers Poitiers, La Rochelle et Saintes.

Faibles fréquences des TER et horaires assez peu adaptés.

Géolocalisation des adresses de résidence des agents

3 257 adresses d’agents anonymes :

O 36% habitent Niort méme soit 1 174 agents.

L’enquéte mobilité auprés des agents les salariés utilisent pour

leur stationnement

Nb
I Parkings salariés 378
I Parkings visiteurs 132
" Voirie gratuite 19
IVoirie payante 2
Autre 14
Total 545

f
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L’enquéte mobilité aupres des agents

WM Abonnement annug Titre de transport utilisé par les agents qui viennent en

B Abonnement mensuel
N Tickets & I'unité ou en carnet

transports (7%).
La DRH rembourse en moyenne 36 titres de transport par

mois.

Selon vous quelle(s) action(s) sont a mettre en place pour développer I'utilisation des transports en commun ?

Taux de réponse : 6%

Nb
I De meilleures fréquences de passage des bus 17 29%
I Des arrivées sur site plus t6t le matin 7
I Des départs du site plus tard le soir 10
I Des trajets plus rapides 13
IAutre 12
Total 59

r
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L’enquéte mobilité aupres des agents

Répartitions modales sur

trajets domicile-travail

Véhicule 2 roues motorisé

I Voiture seul(e)

les
CHU Saint- CHU Nimes CH Béziers
Etienne
L 12% 4% 4%
a8
77% 91% 86%
Covoiturage 4% 1% 4%
6 2% 2% 4%
4% 1% 1%
2% 1% 1%
(Elaboration du Plan de Déplacements d’Entreprise du Centre Hospitalier de Niort Page 8
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L’enquéte mobilité aupres des visiteurs

Taux de réponse : 99,7%

Il Four unevisite

I Un accompagnement

BN Uneconsultation / hospitalisation
Paur un motifprofessionns

- (réunion, entretien..)

0 Autre raison

Taux de réponse : 99,7%

Entre 2h et 3h- 1 6,1%
Entre 3h et 4h- [0 4,9%
Une journée- | 110,7%
Flusieurs jours —-
Me sait pas - 119

Taux de réponse : 98,8%

En voiture seul[e}—. 2%
En voiture accompagné [cnnducteur}——
En voiture (passager}—.12,9%
En transports collectifs —l4,3%
Modes doux (vélo, MAP) - 5.5%

En taxi / VSL —IE,E%

83,5% des visiteurs interrogées sont
venus en voiture.

65% estiment que leur visite durera
moins de 3h.

f
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Stationnement : eléments de comparaison avec d’autres CH/CHU

Places Nombre de Places
Agents sur

Centre hospitalier accessibles site places par accessibles aux
aux agents agent visiteurs

CHU NIMES 1 300 4 200 0,31 375 + 920
(site principal) (payantes)
CHP ST I.ETI.ENNE 1 600 5 060 0,32 910
(site principal)
(?H BE.ZIE.RS 640 2 100 0,30 200
(site principal)

CH DU PAYS D'AIX
EN PROVENCE

250 (payantes)

f
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Analyse du stationnement : offre et demande générale sur le CHN

3 546 véhicules enregistrés en stationnement au cours de la journée d’enquéte (Jeudi 6 Juin : 6h-22h)

Répartition des temps de stationnement (catégories)

Vehicules "ventouses”
2%

Salariés "de nuit"

22%

-de2h
35%

entre 3 et 6h
14%

r
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Analyse du stationnement : offre et demande genérale sur le CHN

3 546 véhicules enregistrés en stationnement au cours de la journée d’enquéte (Jeudi 6 Juin : 6h-22h)

Entrées / sorties des véhicules enregistrés dans ['enquéte stationnement et
nombre de places occupées

1800

1200 Entrées
1000 / Sorties \
800 / Stationnement illcite ou \
/ interdit \
600 /
400 / /\\
200

éha7h 7ha8h 8ha%hSha10h 10ha 11ha 12ha 13ha 14ha 15ha 16ha 17ha 18ha 1% a 20ha 21ha
11h 12h 13h 14h 15h 16h 17h 18h 19h 20h 21h 22h

f
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Analyse du stationnement : offre et demande genérale sur le CHN

coefficient p
Zones de Nb places taux taux taux el durée

interdit | congestion | congestion | Horaire de pointe de

stationnement |disponibles .
moyen moyen max rotation

moyenne

Bonnin (sans 578 2% 65% 101% entre 14h et 15h 2,4 4:18
meédecins)
sonnin 94 2% 51% 92% entre 10h et 11h 1,3 6:18
(médecins)
Clos de I'hospice
et Maison de 456 8% 65% 105% entre 14h et 15h 1,2 8:06
Retraite
Ancien hopital 182 30% 92% 146% entre 10h et 11h 1,5 7:00
Psychiatrie
/Services 220 12% 74% 98% entre 13h et 14h 2,0 5:12

techniques

Stationnement entre 11h et 12h et
0, o, (o) -
devant I'hopital 127 16% 94% 117% 14h et 15h /% g

Pole Reins/Pole

R 134 9% 74% 99% entre 10h et 12h 2,3 4:36
mere enfant

f
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Mise en place d’une poche de stationnement protégée et dédiée aux salariés et aux véhicules de
service sur le parking du cloitre

Mise en place d’une poche de stationnement protégée et dédiée aux salariés et aux véhicules
de service sur le parking de I’Unité Adolescents

Matérialiser et signaliser I'ensemble des places en dehors du parking cloitre et unité d’adolescents
comme des places réservées aux consultants et visiteurs

Activer par badge les ouvertures des portillons piétons des rues Saint-Jean d'Angély et de
Solférino.

Mise en place de barriéres pour limiter I’accés du RDC du parking Bonnin aux
consultants

Transférer les places handicapées dans les étages de |’extension du parking Bonnin au RDC de
Bonnin, au plus proche de ’entrée du hall d’entrée

Proposer I’implantation de places supplémentaires au niveau du parking maison de
retraite dans le cadre de son déménagement

Proposer des solutions stationnement aux consultants du pole rein, au plus proche du
batiment

Agrandir le parking de la rue Réaumur (parking des éléves de I’'IFSI)

Rédaction d’un réglement ou d’une charte d’usage du stationnement sur [’hdpital
pour les salariés

Organisation d’une concertation avec les agents sur le sujet du stationnement

f
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@ Signer une convention entre la CAN, les TAN et le CHN

Positionner le CHN comme un interlocuteur incontournable de la CAN
afin d’améliorer la desserte du CHN

Faire remonter auprés de la CAN les demandes des salariés sur la remise en
place des tarifs TAN CE

Développer des espaces de stationnement vélo sécurisés et protégés

Mettre en avant l’atelier vélo du tremplin

Communication et animation autour du vélo, sur différentes thématiques
en lien avec les associations locales et I’atelier du tremplin

Théme VELO
Réservation et matérialisation de places de stationnement covoiturage.

@ Proposer une information compléte sur le covoiturage (fonctionnement,

assurance, économies réalisables, ...)

Théme COVOITURAGE

f
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Action N°2 : Mise en place d’un
stationnement dédié aux salariés
et aux véhicules de service sur le

parking de I’Unité Adolescents
avec acces par badge.

Dans I’hopital I’ensemble du
code de la route s’applique! B
= Py =

1

Action N°4 : Pose de
lecteur de badge pour
’ouverture du
portillon piétons Av
Saint-Jean d'Angély
acces par badge.

Action N°4 : Pose de
lecteur de badge pour
’ouverture du portillon
CIRI rue du Treillot acces
par badge.

Les zones en

/ I' .IJ |'r-'_i

- ] jaune sont
Action N°1 : Mise en place d’un interdites aux
stationnement dédié aux stationnements

salariés et aux véhicules de
service sur le parking du
cloitre avec accés par badge.

A

a5 \k B Places réservées aux
Les zones en jaune sont interdites aux AN YA . _ g Personnes a Mobilité Réduite

stationnements
Places réservées handicapés

Places réservées aux salariés

4 | |

Partie Ancien Hopital

Sens interdit sauf services,
livraisons et vélos

LB = alh el




Action N° 1 : Mise en
place de barriéres pour
réserver I’accés du RDC du
parking Bonnin aux
consultants

Action N° 2 : Transférer

les places handicapées
dans les étages au RDC
i IP%gi  du parking A Bonnin, au
E plus proche du hall
d’entrée

parking du personnel par U > RESPT
le couloir du laboratoire X =T > 25\ ; @
sortie escalier Péle rein 2 o O o) \" |

Places réservées
aux handicapés

S |
L' HOSRICE

E DU <0808 DB

g Petit rappel:
Dans I’hopital
I’ensemble du
code de la
route
s’applique!

Action N° 3 : Création
de places
supplémentaires dans le

parking du personnel
N

Places réservées aux
Personnes a Mobilité Réduite

Action N° 4 : Parking
réservé aux consultants du
pole rein

Places consultants/visiteurs

Places réservées handicapés

Places réservées aux salariés

Création d’un passage . P
piétons pour faciliter Partie Nouvel Hopital

( Pk
mtlconseil I’accés au parking p Ll S Page
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Site Intranet Développement Durable

/~ La démarche Agenda 21 du Centre Hospitalier de Niort - Windows Internet Explorer

63 - |g http://agendaz1.ch-niort.loc/ :j \ft\ 5[ I: Bina

Fichier ~ Edition  Affichage Favoris Outils ?

7 Favoris | S5 &  Démarrage de Internet &  Hotmail & | Le meilleur du tWeb

& La démarche Agenda 21 du Centre Hospitalier de Niort | I - v % p=my v Page ~ Sécurité ~ Outi

Espace privé Recalculer cette page *

Accueil Qui contacter ?
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