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Comment procédez-vous pour répartir les ETP et les.

L'établissement a transmis un fichier excel détaillant les postes et sections
d'affectation des salariés en CDI et CDD. Les affectations sont conformes a la
réglementation dans I'ensemble, sauf pour deux effectifs "Auxilliaire de vie" qui

14 rémunérations de la section soins ? Merci de fournir la lste des oul émargent a 80% sur la section soin (méme clés de répartition que pour les aide-
effectifs et leurs réparitions tarifaires 2022. soignantes), alors que les auxiliaires de vie sont a affecter sur la section
dépendance (article R232-21 CASF). Néanmoins cette situation est rés & la marge,
sur quelques jours de présence en CDD, ce qui n'appelle pas de commentaire.
Avez-vous recours  des AS faisant-fonction au 31/12/2022 2 i ) ) , ) —
12 oui, quelle est leur répartition tarifaire ? Merci de joindre la liste des oul ;j"’nb::fe’”e"' a déclaré ne pas avoir recours & des faisant-fonction d'aide-
faisant-fonctions et leur plan de formation, en précisant lannée. 9
Létablissement a transmis le grand livre 2022 de la section soins au format Excel.
Globalement, les affectations semblent conformes a Ia réglementation.
Le résultat du grand livre est différent du résultat de la section soin déclaré dans X;g&";‘f g’gj gﬁ;‘a:ic::"aa'fgt”;;x::;‘iss?Ns
Fannexe tarifaire de 'ERRD 2022: 113 K€ dans le grand livre, pour 166 KE dans Demande d'i i émentaires: Il est auinap g
Fannexe tarifaire 2022. Cela semble s'expliquer par absence des charges et demandé a lé dexpliquer les extra- . . )
produits liés a I'accueil de jour dans le grand livre. comptables, les effets timing ou modifications intervenues é/ ,?;g;":’g&"fé: ;;Eg;i[: Lf‘";t; é e7 530' 23‘222) L'établissement a apporté les élements nécessaires & a demande :
Merci de transmettre le Grand Livre Analytique 2022 de la sections aprés le dépot de IERRD 2022, afin d'expliquer : " _ Balance d la sestion soin de I'ADJ fait état d'un résultat & 53KE.
soins (Format Excel). En Iabsence de comptabilté analytique, Les prodits de la tarification AM 2022 ne correspondent pas a la décision tarifaire Liécart Sexplique par les 3 points suivants : o Ul sarmot do retrovver 16 resultat soin ce e tarifaire.
13 transmettre le fichier support utilisé pour renseigner Iannexe oul 2022 (y compris aprés retraitement des crédits affectés en sections hébergement et - Le différentiel entre les prodLits de Ia taification enregistrés |0 ® o%F 446 P2 188 BPoma Salare . pot el
tarifaire 2022 (avec & minima le numéro et le libellé du compte, dépendance par Iétablissement), que ce soit dans le grand livre analytique ou dans dans la section soin de fannexe tarifaire 2022 et la dotation | %€ %% £e9o™ imgw e Montont 304 804 € :
ainsi que le solde 2022) fannexe tarifaire. notifiée en 2022. Le CNR Prévention n'a pas été consommé donc mis - Détail des enregistrements des produits de la tarification 2022,
Les produits de la tarification 2022 devraient étre, y compris accueil de jour, de 1 - Le différentiel entre les produits de la tarification enregistrés E’:'2rgf;:fgfg’i‘:;ﬁ";;’ﬂ:’;ﬁ‘ 184€ qui permettent de comprendre ‘écart avec arété de tarification.
576KE (1721 168€ - 145 573€ ) - s sont de 1 245KE dans lannexe tarifaire. dans le grand live analylique et la dotation noffiée en 2022. | 1ae =Te S 8 0 B8 BEIC AT sl
s sont de 1 097KE (hors ADJ) dans le grand livre analytique. s reg il uranceJMa‘a o P
* Dotation notifiée 2022 (yc ADJ): 1 721 168€ "o
* Crédts AM affectés en sections hébergement & dépendance: 145, 6KE.
L's maitrise et
Existe-t-il un organigramme identifiant les fonctions administratives v a transmis deux un pour le siége et un spécifique
21 s oul services de la DAF. Les organigrammes sont datés et précisent les postes vacants.
’ Lorganisation du siége prévoit les principales fonctions supports liées aux fonctions
Sioui, le transmettre. " e P > :
financiéres : Comptabilité, Finances et Controle de gestion.
Létablissement a transmis la délegation de pouvoir du directeur de la résidence. Le
dlun document formalisant les délégations de document est daté et signé par tous les professionnels concemnés. Le document
22 signature et de pouvoir (document unique de délégation) oul prévoit les items de gestion administratives et financiéres et les relations avec les
- les questions budgétaires et financiéres? intervenants extérieurs. Les délegations sont compléteé les régles appliqué
Merci de transmettre le document il est disponible. aux différentes directions. La délegation prévoit aussi un item sur la sécurité des
systémes dinformations.
Existe-il des niveaux dhabiltations informatiques concernant la
» tali pique:
chaine budgétaire et financiére ? L'établissement a transmis les documents relatifs a la gestion des accés et des
P le détail des ’ s ! c la gestio ;
vez-Vous lrans o ! domaines de certains logiciels. La gestion des habiltations informatiques est en
23 liées & la chaine budgétaire et financiére, par exemple : - oul © oert: ¢ nfor esten
> cie R place dans I'établissement, les profils et les accés aux applications sont différenciés
Professionnels ayant acces au logiciel comptable et &
’ Ve ; par professionnels.
des pisces - ayant
acces aux réglements fournisseurs 2
Quels professionnels ou services participent & Iélaboration de
24 IEPRD ? (Prestataires extérieurs, Direction financiére/service oul Les profesi dusiege et de I participent & la campagne de
- comptabilté du siége, Direction financiére/service comptabilité IEPRD.
établi directeur de Iétabli ?)
25 A quelle fréquence procédez-vous & des clétures comptables oul Les situations comptables sont réalisées plusieurs fois par an.
(mensuelle, trmesielle, annuelle) ?
A cette accasion, procédez-vous & un exercice d'analyse des écarts,
entre [EPRD et le réalisé ? Par quels éléments est-ce documentés _—
26 2 Tramsmetiro un exemple Sur 2022, oul CF. Question ci-dessous.
Disposez-vous d'outis de reporting concernant Iévolution des L'établissement dispose d'un outil de reporting des charges (JEDOX), qui permet &
27 charges de I'é 2 Si oui, un oul Iétablissement de suivre [évolution de son compte de résultat vs N-1 et vs Budget.
exemple pour 2022 L'établissement dispose dloutil pour son pilotage budgétaire.




Pouvez-vous nous transmettre votre procédure Achats ? A défaut
de procédure,répondre aux questions suivantes :
- Etes-vous affilié & un groupement d'achat ? Si oui, pour quels
achats ?
- Quel est le process de validation ou les conditions pour
sélectionner un fournisseur ?
- Quels professionnels sont autorisés & passer des commandes
(précisez lexistence ou non de paliers selon les montants engagés)
?

- Quels professionnels valident la mise en paiement des factures
(précisez lexistence de palier selon les montants engagés) ?

L'établissement a déposé une procédure achats détaillée par typologie
drengagement, des logigrammes permettent d'exposer le processus d'achats
concerné. La procédure montre que plusieurs instances de validation sont
nécessaires suivant le type d'achat réalisé. La séparation des taches est respectée.

specte t-l les régles de ion aux usagers ?

Merci de transmettre votre procédure de Facturation. A défaut de
procédure, répondre aux 3 questions:
- Avez-vous mis en place un dépdt de garantie?
- Avez-vous mis en place le paiement en terme & échoir?
- Avez-vous des prestations au bénéfice de vos résidents (hors
facturation AM/CD), de tiers ou du personnel? Si oui, comment
sont comptabilisées les recettes générées par ces activités?

La procédure de facturation est existante et détaillée.

Votre trame de contrat de séjour a t-elle été actualisé suite au
Décret n® 2022-734 du 28 avril 2022 (mesures de transparence
financiére dans les ESSMS) ? Merci de transmettre le contrat de
séjour d'un résident (anonymisé) entré entre le 01/01/2022 et le
31/03/2022 et le contrat de séjour d'un résident entré aprés le
01/01/2023, ainsi que les annexes concernant les tarifs.

L'établissement a déposé deux contrats de séjour. Le contrat de séjour de 2023
expose laliste des prestations comprises dans le tarif hébergement, celle-ci est
conforme & I'Anne 2-3-1 du CASF, notamment sur I'accés & la restauration et la
mise & disposition d'une collation nocturne. La mention du droit de rétractation du
résident est explicite, conformément  larticle D311 du CASF.

Le dépdt de garantie est en place et son montant est limité & 30 jours du tarif
hébergement

Nom de fichiers (nouveau dépét)




